
Zarządzenie Nr 17/2012 

Rektora Państwowej WyŜszej Szkoły Zawodowej w Elblągu 
z dnia 17 maja 2012r. 

 
 

w sprawie ustalenia Regulaminu pracy w Państwowej WyŜszej Szkole Zawodowej 
w Elblągu 

 

 
Na podstawie art. 104 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy                      

(Dz. U. z 1998r. Nr 21, poz. 94 z późn. zm.) zarządza się, co następuje: 

 
§ 1 

Ustala  się  Regulamin  pracy  Państwowej WyŜszej Szkoły Zawodowej w Elblągu,  jak                 

w załączniku do zarządzenia. 

 
§ 2 

Zobowiązuję dyrektorów instytutów oraz kierowników pozostałych jednostek 

organizacyjnych do zapoznania pracowników z treścią regulaminu. 

 
§ 3 

Dział osobowy zobowiązany jest do zapoznania z treścią regulaminu kaŜdego nowo 

przyjmowanego do pracy pracownika. 

 
§ 4 

Traci moc zarządzenie Rektora PWSZ w Elblągu nr 27/2004 z dnia 11 czerwca 2004r.                    

w sprawie regulaminu pracy. 

 
§ 5 

Zarządzenie wchodzi w Ŝycie z dniem 1 czerwca 2012 r.  
 
 
 

Rektor 
 
 

prof. dr hab. inŜ. Zbigniew Walczyk 
 

 


