
Zarządzenie Nr 66/2007 
Rektora Państwowej WyŜszej Szkoły Zawodowej w Elblągu 

z dnia 27 listopada 2007 r. 
 
 
 
zmieniające zarządzenie w sprawie zasad okresowego zwiększania wynagrodzeń       

pracowników Państwowej WyŜszej Szkoły Zawodowej w Elblągu 
 
 
 
Na podstawie § 6 uchwały nr 14/2007 Senatu PWSZ w Elblągu z dnia 24 maja 2007 r.                       
w sprawie przeznaczenia dodatkowych środków na zwiększenie wynagrodzeń zarządza się,  
co następuje:  
 

§ 1 
 
W zarządzeniu nr 36/2007 Rektora PWSZ w Elblągu z dnia 5 czerwca 2007 r. w sprawie zasad 
okresowego zwiększania wynagrodzeń pracowników Państwowej WyŜszej Szkoły Zawodowej 
w Elblągu wprowadza się następujące zmiany: 
 
1) w § 1 po pkt 3 dodaje się pkt 4 w brzmieniu:  
 
„ 4) wykonywania dodatkowych lub rozszerzonych zadań, powierzonych poza obowiązkami 
podstawowymi pracownika.” 
 
2) § 4 ust. 2 otrzymuje brzmienie : 
 
„2. Wzór wniosku za prace określone w § 1 pkt 2, 3 i 4 stanowi załącznik nr 2.” 

 
 

§ 2 
 
Zarządzenie wchodzi w Ŝycie z dniem podpisania, z mocą od dnia 5 czerwca 2007r. 
 
 
 

Rektor 
 
 

prof. dr hab. Halina Piekarek - Jankowska 
 

 

 
 


