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Cel przedmiotu / modutu

Zapoznanie z dziatalnoscia przedsiebiorstw budowlanych oraz obowigzkami
uczestnikow procesu inwestycyjno-budowlanego.

Zapoznanie z realizacja robdt budowlanych oraz kierowaniem realizacji
wszystkich typéw obiektéw budowlanych.

Zapoznanie z zasadami wspétpracy z podwykonawcami.

Zapoznanie z obowigzkami uzytkownikéw obiektéw dot. sposoboéw

okresowych kontroli stanu obiektéw budowlanych i ich instalacji.

Wspdtudziat Studentéw w realizacji lub projektowaniu obiektéw
uzytecznosci publicznej, przemystowych i komunikacyjnych.

Poglebienie i poszerzenie umiejetnosci zdobytych przez studenta w czasie
studiéw i nabycie nowych umiejetnosci poprzez praktyczne rozwigzywanie
rzeczywistych inzynierskich zadan zawodowych. Poszerzenie wiedzy
zdobytej w czasie studiow.

Nabycie umiejetnosci i zachowan potrzebnych w §rodowisku pracy (praca w
zespole, nalezyty stosunek do pracy i innych wspétuczestnikow, z ktérymi
praca jest wykonywana).

Poznanie $rodowiska zawodowego, zasad etyki zawodowej, calo$ciowego
i zindywidualizowanego podejscia do os6b, w procesie realizacji praktyki
zawodowej.

Wymagania wstepne
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EFEKTY KSZTALCENIA

Nr efektu Kod
uczenia . .. kierunkowe
sie/ grupy Opis efektu uczenia sie 00 efektu
efektow uczenia si¢
01 Zna i opisuje zasady funkcjonowania przedsigbiorstwa budowlanego oraz obowigzki | K1B_W12
uczestnikow procesu inwestycyjno-budowlanego. K1B _W17
02 Potrafi ?pisaé budowe, dzialanie. oraz zasady eksploatacji wybranych maszyn lub| g _U21
urzadzen stosowanych w budownictwie.
03 Ma doswiadczenie zwigzaqe z utrzymaniem obiektéw budowlanych i systeméw | g _U21
stosowanych w budownictwie.
04 Potrafi .identyﬁkowaé ‘ rzeczywiste zagrozenia z ‘ zakr.es1‘1 BHP wystepujace w KI1B_U13
zaktadzie oraz proponuje praktyczne sposoby zapobiegania im.
W oparciu 0 koptakty ze s'rf)c}owis}d.em inZy.nier.sl.dm.zakladu, potrafi podgies’é swoj el KIB _U07
05 kompete/nqe, w1edzy‘1 umiej etnosci, co na].mme] z ]edneg(? zakreS}l: p‘r.0]ekt0war/11a KIB _U16
elementéw lub Oli.)leka)\.JV . budow.lanych, przygotowania real‘lzaCJl _procesow | g K01
budowlanych; organizacji i kierowania pracami budowlano-montazowymi.
06 Potrafi zidentyfikowaé problem techniczny wystepujace w zaktadzie, opisa¢ go oraz | K1B _U22
przedstawi¢ koncepcje rozwigzania. K1B _U23
07 Potrafi rozwigza¢ zadanie inzynierskie z zakresu dziatalnosci firmy. K1B _U22
08 Potrafi komunikowa¢ si¢ w srodowisku zawodowym stosujagc  rézne techniki Eig —gig
i z uzyciem specjalistycznej terminologii. KIB :U20
Potrafi przygotowac specjalistyczna informacje¢ z zakresu projektowania elementéw | K1B _U14
lub obiektéw budowlanych; przygotowania realizacji proceséw budowlanych; KI1B _U20
organizacji i kierowania pracami budowlano-montazowymi i przekaza¢ ja innym KI1B _U26
pracownikom. K1B _KO05
10 Jest gotow do przestrzegania zasad postgpowania gwarantujacych wilasciwg jakos¢ | K1B _KO02
dzialan zawodowych oraz bezpieczenstwo. K1B _KO03
11 Jest gotéw do utrzymywania wiasciwych relacji w srodowisku zawodowym. E}g _}(%g
12 Jest gotéw do pracy w zespole i przestrzegania zasad etyki zawodowe;j. Eig —E(z)g

TRESCI PROGRAMOWE

Przepisy BHP oraz regulaminy obowigzujace w zakladzie pracy, na stanowiskach odbywania praktyki.

Zakres dziatalno$ci zaktadu (program produkcji, strukture organizacyjng, zapoznaje si¢ zrozwigzaniami
stasowanymi w zakladzie z zakresu systemow jakoSci itp.).

Zakres dzialania i zasady funkcjonowania wybranych jednostek (komorek) instytucji, zwigzanych
z projektowaniem, wykonawstwem i nadzorem w budownictwie. Poznanie ww. zagadnien podczas pracy
w wybranych komoérkach zgodnie z ustalonym szczegétowym harmonogramem praktyki.

Technologie, rozwigzania techniczne 1 organizacyjne, wyposazenie techniczne oraz obieg dokumentéw -
stosowane w ww. komoérkach.

Praktycznie zapoznaje si¢ z kierowaniem i realizacja prac budowlanych.
Praktyczne zapoznanie si¢ z systemem kontroli stanu budowli i jego instalacji.

Praktyczne zapoznanie si¢ z eksploatacjg wybranych maszyn i urzadzen stosowanych w pracach budowlano-
montazowych.
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Praktycznie zapoznanie si¢ z utrzymaniem urzadzen, obiektéw i systeméw technicznych, typowych dla
studiowanego kierunku, podczas pracy w wybranych komdrkach zaktadu lub na wybranych stanowiskach

pracy.

Wspétuczestniczenie w wykonywaniu prac inzynierskich pod nadzorem zaktadowego opiekuna praktyk,
umozliwiajacych osiggniecie zatozonych efektéw uczenia si¢. Zalecana praca w wybranej jednostce
organizacyjnej zaktadu na stanowisku inzynierskim przez min. 12 tygodni.

Ponadto nalezy:
* opisa¢ minimum dwa problemy techniczne okre$lone w efekcie uczenia si¢ nr 06;

* rozwigza¢ co najmniej trzy mini zadania inzynierskie, do ktérych odnosi si¢ efekt uczenia si¢ nr 07;
zatozenia okre$la zakltadowy opiekun praktyk z uwzglednieniem zapiséw zawartych w szczegétowym
programie praktyki zawodowej;

Miejsce praktyki:

Firmy  wykonujgce  obiekty = budownictwa  mieszkaniowego, = komunalnego,  przemystowego
i komunikacyjnego. Cze¢$¢ praktyki moze mie¢ miejsce w Biurze Projektowym.

Firmy z obszaru nowoczesnych technologii i organizacji budownictwa w praktyce inzynierskiej oraz
wytwarzania, doboru i stosowania materiatéw budowlanych (wytwoérnie betonu i elementéw budowlanych,
zaklady przemystu materiatéw budowlanych).

Zaktadowy opiekun praktyki zawodowej musi posiada¢ uprawnienia budowlane.
Uwagi dodatkowe:

Miejsca praktyk sa przygotowywane przez Uczelnig, jednakze studenci - szczegdlnie zamiejscowi - maja
mozliwo$¢ poszukiwana takich miejsc indywidualnie. Mozliwa jest realizacja praktyk takze w firmach na
terenie panstw Unii Europejskiej. Zglaszane propozycje sa opiniowane pod wzgledem merytorycznym przez
uczelnianego opiekuna praktyk, a zatwierdzane przez dyrektora instytutu. Nastepnie Uczelnia zawiera
pisemne porozumienia z instytucjami przyjmujacymi studentéw na praktyki. Wszystkie prace organizacyjne
zwigzane z realizacjg praktyk sa prowadzone przez UOPZ, ktéry jest powolywany przez Rektora.

Praktyki moga odbywac¢ si¢ na zasadzie umowy o prac¢ lub w formie nieodptatnej pracy studenta na rzecz
zaktadu.

Literatura podstawowa

Literatura uzupelniajaca

Metody ksztatcenia Praktyczny udziat w pracach wybranych komérek zaktadu

Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢

Nr efektu uczenia
si¢/grupy efektow

Bezposredni nadzor na pracami studenta (wpis do dziennika praktyki, opinia i ocena
wydana przez opiekuna zaktadowego)

03, 04, 06, 07,
08,09,10,11, 12

Sprawozdanie z praktyki (opinia i ocena wydana przez opiekuna uczelnianego)

01, 02, 04, 06, 07

Rozwigzywanie mini zadan zawodowych opracowanych przez opiekuna zaktadowego
1 opiekuna uczelnianego

03, 05, 06, 07
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Forma i warunki Zaliczenie praktyki odbywa si¢ przed komisja powotang przez dyrektora instytutu.

zaliczenia Podstawg zaliczenia praktyki jest:

* poswiadczenie odbycia praktyki zawodowej, wystawione przez zaklad pracy;

* sporzadzone przez studenta sprawozdanie z praktyki, ktérego zatgcznikiem jest
dziennik praktyki poswiadczony przez ZOPZ; sprawozdanie ocenia UOPZ -
waga 0,1;

* ocena przebiegu praktyki wystawiona przez UOPZ — waga 0,2;

* ocena przebiegu praktyki wystawiona przez ZOPZ — waga 0,3;

* komisyjne zaliczenie praktyki, w trakcie ktérego osiagnigcie zatozonych efektow
ksztalcenia jest weryfikowane w formie rozwigzywania mini zadan zawodowych — waga
0.4.

Ocena koncowa z praktyki zawodowej jest wyznaczana jako suma iloczynéw ocen

czastkowych i1 ich wspdtczynnikow wagowych

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

Rodzaj dziatan/zajec Ogétem W tym zajecia powigzane
z praktycznym przygotowaniem
zawodowym

Udziat w wyktadach - -

Samodzielne studiowanie - -

Udziat w ¢wiczeniach audytoryjnych
i laboratoryjnych, projektowych, seminariach

Samodzielne przygotowywanie si¢ do ¢wiczen - -

Przygotowanie sprawozdania z praktyki 16 10

Przygotowanie si¢ do egzaminu / zaliczenia 10 -

Udziat w konsultacjach - -

Inne — praktyka zawodowa 784 784

LACZNY naklad pracy studenta w godz. 810 794

Liczba punktéw ECTS za przedmiot 27

Liczba punktéow ECTS zwigzana z zajgciami

praktycznymi Ao

Liczba punktéw ECTS za zajeciach wymagajace

bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich 2o
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