Zatgcznik nr ... do procedury zatrudniania
UMOWA O SWIADCZENIE USLUG Nr /20.....

zawarta W dniu .oocccvvccccsessssseerennnennnnnn, pomiedzy:

Panstwowa Wyzszg Szkota Zawodowa w Elblagu z siedzibg w Elblagu przy ul. Wojska Polskiego 1, reprezentowang
przez:

................................................... - Rektora PWSZ w Elblagu,

a
................................................................... prowadzgcym/a dziatalnos$¢ gospodarcza pod nazwg ..................., adres
.................................................................................. JNIP e REGON L
(imig, nazwisko)
zwanym/a dalej ,Ustugobiorca” ,
0 nastepujgcej tresci:
§1
Ustugodawca zleca, a Ustugobiorca zobowigzuje sie do przygotowania i prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w okresie
trwania umowy z przedmiotOw: ..........c.coveiiiiiiiiii W WYMHAIZE ..ottt
§2

Ustugodawca zobowigzuje sie zaptaci¢ Ustugobiorcy wynagrodzenie za przedmiot umowy po przyjeciu wykonanej
pracy przez Ustugodawce na podstawie przedstawionych przez Ustugobiorce dokumentéw w postaci faktury/rachunku
oraz ewidencji czasu pracy. Wysoko$¢ wynagrodzenia brutto wynosi ....... zt za 1 godzine dydaktyczng x .........

godzin, fgcznie ....... zt (stownie .................. ).

§3
1. Rozliczenie za wykonane ustugi odbedzie sie fakturg/rachunkiem, wystawiong/ym do 15-tego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktérym wykonano ustuge, na podstawie przedstawionych przez Ustugobiorce
dokumentdéw w postaci ewidencji czasu pracy. Wynagrodzenie okreslone w § 2 zostanie wyptacone proporcjonalnie
do liczby godzin zaje¢ dydaktycznych przeprowadzonych w miesigcu objetym faktura/rachunkiem.
2. Termin zaptaty faktury/rachunku Ustugobiorcy bedzie wynosit 14 dni liczac od daty dostarczenia Ustugodawcy

prawidtowo wystawionej/go faktury/rachunku wraz z ewidencjg czasu pracy.

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od ............cccoviiiiiiiiiiiiiiiieee o o T

§5
Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE
L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODO” Zamawiajgcy informuje, ze:
a) Administratorem danych osobowych jest Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Elblggu, ul. Wojska

Polskiego 1, 82-300 Elblag, www.pwsz.elblag.pl, e — mail: pwsz@pwsz.elblag.pl, tel.: 55 6290505,

b) Inspektorem ochrony danych w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Elblggu, ul. Wojska Polskiego 1,
82-300 Elblag, jest Pani Anna Bityj-Szymko, iod@pwsz.elblag.pl, tel. 531-040-612,

c) dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji umowy —na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.,

d) dane osobowe bedg mogty by¢ przekazywane wytgcznie podmiotom upowaznionym z mocy prawa,

e) dane osobowe bedg przetwarzane do momentu ustania celu przetwarzania lub przez okres wynikajgcy

z kategorii archiwalnej dokumentéw, w ktérych ujete sg dane,
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f)  przystuguje Pani/Panu prawo do zadania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich
sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, wnoszenia sprzeciwu wobec ich przetwarzania,
przenoszenia danych, cofniecia zgody na przetwarzanie danych, bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, wniesienia skargi na

przetwarzanie danych osobowych do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

§6

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem niewaznosci.

§7

W sprawach nieuregulowanych umowg majg zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego.

§8
Umowe sporzadzono w dwdch egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Ustugodawca Ustugobiorca



