Zarzadzenie Nr 48/2021
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Elblagu
z dnia S pazdziernika 2021 r.

zmieniajace zarzadzenie Nr 35/2021 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej
w Elblagu z dnia 29 czerwca 2021 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
Organizacyjnego Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Elblagu

Na podstawie art. 23 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 478 z p6zn. zm.) i § 18 Statutu Panstwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej w Elblagu, stanowigcego zatacznik do uchwaly Nr 44/2019 Senatu
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Elblagu z dnia 26 wrzesnia 2019 r., zarzadza sig,
CO nastgpuje:

§1

W Regulaminie Organizacyjnym Panstwowe]j Wyzszej Szkoty Zawodowej w Elblagu,

stanowigcym zatgcznik do zarzadzenia Nr 35/2021 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty

Zawodowej w Elblagu z dnia 29 czerwca 2021 r., wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) skresla si¢ § 23;

2) § 26 otrzymuje brzmienie:

»S 26

Do zadan Centrum Wspétpracy Regionalnej nalezy:

1. Budowanie i wzmacnianie relacji Uczelni z interesariuszami zewngtrznymi, w tym
pracodawcami i absolwentami Uczelni.

2. Koordynacja wspétpracy Uczelni z pracodawcami oraz partnerami spolecznymi
1 instytucjonalnymi.

3. Stymulowanie proceséw i kreowanie projektow spolecznych i inwestycyjnych stuzacych
wzmocnieniu potencjatu 1 zasobéw Uczelni, rozbudowy oferty edukacyjnej oraz
wspotpracy z otoczeniem.

4. Koordynacja jednostek organizacyjnych funkcjonujagcych w Centrum: Centrum Transferu
Technologii, Akademickiego Inkubatora Przedsi¢biorczosci, Akademickiego Biura Karier,
oraz obstuga administracyjna tych jednostek.

5. Wspdlpraca z dyrektorami poszczego6lnych jednostek wchodzacych w sktad Centrum przy
zachowaniu wyraznej autonomii jednostek w specyficznych, merytorycznych aspektach
dziatania tych jednostek.

6. Wspdlpraca przy opracowywaniu planu strategicznego Uczelni.

7. Opracowywanie strategii rozwoju Centrum, jako zlozenie strategii poszczegdlnych
jednostek.

8. Wspdludziat w opracowywaniu planéw strategicznych poszczegélnych jednostek
wchodzacych w sktad Centrum.

9. Biezace zarzadzanie i nadz6r nad realizacjg strategii poszczeg6lnych jednostek.

10. Wspodtpraca ze wszystkimi jednostkami organizacyjnymi Uczelni w zakresie dotyczacym
zagadnien zwigzanych z rynkiem pracy oraz dziatalno$cig naukowo-badawcza.”;

3) po § 42 dodaje si¢ § 42ai § 42b w brzmieniu:
»S 42a
Do zadan Sekcji Administracji Sieci i Systeméw Komputerowych w Instytucie Informatyki
Stosowanej im. Krzysztofa Brzeskiego nalezy:
1. Zarzadzanie techniczng infrastrukturg teleinformatyczng Uczelni:
1) zapewnienie ciaglego funkcjonowania uczelnianej sieci LAN/WAN,



2) administrowanie wszystkimi serwerami uzytkowanymi przez Uczelnig,

3) utrzymywanie w  cigglej gotowos$ci infrastruktury sieci komputerowych
w pomieszczeniach dydaktycznych,

4) utrzymywanie w  cigglej gotowosci infrastruktury sieci komputerowych
w pomieszczeniach pozadydaktycznych (biblioteka, domy studenckie, administracja),

5) monitorowanie i kontrola sposobu wykorzystywania sieci komputerowej i systemow
serwerowych Uczelni,

6) prowadzenie dokumentacji technicznej sieci teleinformatycznej Uczelni.

2. Zarzadzanie oprogramowaniem wykorzystywanym przez PWSZ w Elblagu:

1) okre$lanie i planowanie potrzeb w zakresie oprogramowania sieciowego 1 Serwerowego
oraz pomoc w takim samym zakresie w odniesieniu do oprogramowania
dydaktycznego,

2) instalowanie i konfiguracja oprogramowania sieciowego i serwerowego w Uczelni,

3) administrowanie zintegrowanymi systemami informatycznymi (systemy stosowane
w dziekanatach, system biblioteczny, systemy FK oraz Kadry-Place oraz inne),

4) prowadzenie polityki licencyjnej w odniesieniu do oprogramowania sieciowego
i serwerowego stosowanego w Uczelni,

5) doradztwo 1 instruktaz stanowiskowy uzytkowania zainstalowanych systemow
sieciowych i serwerowych.

3. Zarzadzanie bazami danych i informacjami przetwarzanymi w zasobach sieci
komputerowej:

1) zarzadzanie ustugami sieci teleinformatycznych (w tym: poczta elektroniczna, ustugami
www) zgodnie z Regulaminem sieci komputerowej PWSZ w Elblagu,

2) zapewnienie pelnej ochrony danych osobowych, przetwarzanych w formie
elektronicznej w systemach Uczelni,

3) systemowe zapewnienie bezpieczenstwa przechowywania danych (kopie
bezpieczenstwa) zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych oraz przepisami
wewnetrznymi Uczelni,

4) opracowywanie i wdrazanie polityki bezpieczenstwa systeméw komputerowych oraz
przetwarzanych danych.

4. Inne zadania:

1) wspétudzial w tworzeniu strategii rozwojowej teleinformatyki w PWSZ w Elblagu,

2) koordynacja i opieka merytoryczna wynikajgca z podpisanych uméw z klientami
zewngetrznymi w ramach konsorcjum PIONIER,

3) wspotudzial w przygotowywaniu projektu rocznego planu rzeczowo-finansowego
potrzeb informatycznych Uczelni,

4) merytoryczne opiniowanie i uzasadnianie planéw zakupdw sprzetu i oprogramowania
serwerowego 1 zintegrowanych systemow informatycznych na potrzeby wszystkich
jednostek organizacyjnych Uczelni,

5) wspoétpraca z innymi jednostkami organizacyjnymi Uczelni w zakresie realizowanych
zadan informatycznych,

6) rzetelne prowadzenie dokumentacji techniczno-eksploatacyjnej wynikajacej z zakresu
realizowanych zadan i przepisow obowigzujagcych w PWSZ w Elblagu,

7) wspotudziat w przygotowaniach czesci merytorycznej opisu przedmiotu zamdéwienia
oraz pomoc przy tworzeniu specyfikacji warunkéw zamoéwienia dotyczacych sieci
teleinformatycznych, wyposazenia serwerowni i jej oprogramowania,

8) odbiér sprzetu 1 oprogramowania uzytkowego pochodzacego z zamowien
dedykowanych sekcji,

9) inne zadania wynikajace z zarzagdzen Rektora PWSZ w Elblagu.



§ 42b
Do zadan Sekcji Obstugi Informatycznej w Instytucie Informatyki Stosowanej im. Krzysztofa
Brzeskiego nalezy:
1. Zarzadzanie techniczng infrastrukturg teleinformatyczng Uczelni:

1) utrzymywanie w ciagtej gotowosci sprzgtu komputerowego w pomieszczeniach
dydaktycznych,

2) utrzymywanie w ciaglej gotowosci sprzgtu komputerowego w pomieszczeniach
pozadydaktycznych (biblioteka, domy studenckie, administracja),

3) monitorowanie i kontrola sposobu wykorzystywania sprzetu komputerowego Uczelni,

2. Zarzadzanie oprogramowaniem wykorzystywanym przez PWSZ w Elblagu:

1) okres$lanie i planowanie potrzeb w zakresie programéw uzytkowych oraz pomoc
w takim samym zakresie w odniesieniu do oprogramowania dydaktycznego,

2) instalowanie i konfiguracja oprogramowania uzytkowego stosowanego w Uczelni,

3) prowadzenie polityki licencyjnej w odniesieniu do cato$ci oprogramowania
uzytkowego stosowanego w Uczelni,

4) doradztwo 1 instruktaz stanowiskowy uzytkowania zainstalowanych programéw
uzytkowych.

3. Inne zadania:

1) wspétudziat w tworzeniu strategii rozwoju informatycznego PWSZ w Elblagu,

2) wspotudzial w przygotowywaniu projektu rocznego planu rzeczowo-finansowego
potrzeb informatycznych Uczelni,

3) merytoryczne opiniowanie 1 uzasadnianie planéw zakupow sprzetu 1 oprogramowania
na potrzeby wszystkich jednostek organizacyjnych Uczelni,

4) wspolpraca z innymi jednostkami organizacyjnymi Uczelni w zakresie realizowanych
zadan informatycznych,

5) rzetelne prowadzenie dokumentacji techniczno-eksploatacyjnej wynikajacej z zakresu
realizowanych zadan i przepiséw obowigzujagcych w PWSZ w Elblagu,

6) obstuga techniczno -informatyczna konferenc;i, spotkan, polaczen
telekonferencyjnych, itp.,

7) wspétudziat w przygotowaniach czgsci merytorycznej opisu przedmiotu zamdwienia
oraz pomoc przy tworzeniu specyfikacji warunkéw zamdéwienia dotyczacych sprzetu
komputerowego i programéw uzytkowych,

8) odbioér sprzgtu 1 oprogramowania uzytkowego pochodzacego =z zamoéwien
dedykowanych sekcji,

9) inne zadania wynikajace z zarzadzen Rektora PWSZ w Elblagu.”;

4) Schemat organizacyjny Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Elblagu, stanowigcy
zalacznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowe;j
w Elblagu, otrzymuje brzmienie jak w zatgczniku do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

dr inz. Jarostaw Niedojadlo, prof. uczelni



