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1. Cel

1) Celem ankietyzacji jest zagjniccie opinii na temat jalk&ai procesu ksztalceniaswhd:
a) studentow,
b) absolwentow,
c) pracownikow,

d) pracodawcéw.

2) Celem procedury jest oldlenie trybu posipowania w procesie ankietyzacji, osob
i jednostek organizacyjnych odpowiedzialnych zalizaeje ankietyzacji oraz sposobu

udostpniania wynikow ankiet oraz ich przechowywania.

2. Ankiety
W Uczelni obowazuja nastpujace ankiety:
1) ankieta skierowana do studentéw | roku studiow,

2) ankieta dla studentow — opinia studentéw na temjaé z pracy dydaktycznej nauczycieli

akademickich,
3) ankieta dla studentow — Poziom satysfakcji ze swdnia w PWSZ w Ellabu,
4) ankieta dla studentow — Czego oczekujesz od prgezbracodawcy?,
5) ankieta dla studentow — opinia na temat obstugiiatnacyjnej procesu ksztatcenia,
6) ankieta skierowana do nauczycieli akademickich,
7) ankieta dla pracodawcéw — Czego oczekujesz odabatd PWSZ w Ellaigu?,
8) ankieta dla pracodawcow - opinia na temat praktidan absolwentéw Uczelni,
9) ankieta dla stuchaczy studiéw podyplomowych — ocaajg i nauczycieli,

10) ankieta dla absolwentow — badanie losow zawodovaysolwentow.

3. Ankieta skierowana do studentoéw | roku studiow

Celem ankiety jest zaginigcie opinii studentow | roku studibw na temat @psici
informacji o Uczelni i skuteczidoi promocji. Za przeprowadzanie badania odpowiddeia
jest Biuro Promocji i Wspotpracy z ZagramicAnkieta jest przeprowadzana w formie
elektronicznej. Wzor ankiety zatwierdza Rektor. \Kyankiet przekazywaneadJczelnianej
Komisji ds. Zapewnienia Jaka Ksztatcenia do 30 pdziernika kadego roku przez Biuro

Promocji i Wspétpracy z Zagranic



4. Ankieta dla studentow — opinia studentow na tentazaje¢ i pracy dydaktycznej
nauczycieli akademickich
Celem badania jest doskonalenie patoksztatcenia poprzez zapoznanie @ opink
studentow na temat zgji nauczycieli akademickich prowagzch zagcia dydaktyczne.
Zasady i tryb przeprowadzania ankietyzacji ékreregulamin uchwalony przez Senat.
Kryteria oceny w ankietach ewaluacyjnych zatwierdzq, uchwah Senatu. Po zakozeniu
ankietyzacji Dyrektor Instytutu przekazuje wyniknkdet (dane statystyczne) Uczelnianej
Komisji ds. Zapewnienia Jaka Ksztalcenia oraz publikuje je na stronie intéomes]
Instytutu. Wyniki zawieraj informacg o najlepiej ocenionych nauczycielach akademickich.
Wyniki ankietyzacji § czgscia oceny okresowej nauczyciela akademickiego. W @adip
negatywnej oceny wyranej przez studentéw Dyrektor Instytutu zobamainy jest do

przeprowadzenia rozmowy z nauczycielem akademickim

5. Ankieta dla studentow — Poziom satysfakcji ze studivania w PWSZ w Elbhgu

Celem ankiety jest zagjniccie opinii na temat warunkow ksztatcenia i poziormaglowolenia

z r&znych aspektow studiowania. Badanie zgtupoprawie warunkéw dydaktycznych
I pozadydaktycznych studiowania oraz tworzeniu zyegosrodowiska dla studiowania.
Za przeprowadzenie ankiety odpowiedzialne jest A&kaidkie Biuro Karier. Ankieta
przeprowadzana jest w formie elektronicznegjrdd studentow I, Il i Il roku wszystkich
kierunkbw studiow w miegcach maj-czerwiec. WzOr ankiety zatwierdza Rektor.
Opracowanie iléciowe wynikdw przygotowuje Akademickie Biuro Kariematomiast
jakosciowe Prorektor ds. Organizacyjnych. Wyniki ank@izekazywane as Uczelnianej

Komisji ds. Zapewnienia Jaka Ksztatcenia do 30 gdziernika kadego roku.

6. Ankieta dla studentéw — Czego oczekujesz od przysgo pracodawcy?

Celem ankiety jest zbadanie oczekiwsiudentéw wobec pracy zawodowej i ocena wiasnych
kompetencji osobistych, spotecznych i zawodowychddhie ma pomoc w doskonaleniu
kompetencji mgkkich oraz ukierunkowywa w strategii poszukiwania pracy.
Za przeprowadzenie ankiety odpowiedzialne jest Akaidkie Biuro Karier. Ankieta
przeprowadzana jest w formie papierowejrédd studentow Il roku wszystkich kierunkow
studiow w miesicach luty-marzec. Wzér ankiety zatwierdza Rektoynik ankiety kxda
poréwnywane z ankigtdla pracodawcow, co pozwoli na lepsze przygotowatisolwenta
PWSZ w Elbhgu do radzenia sobie na rynku pracy. Wypetnionaeaynlprzechowywaneas

w Akademickim Biurze Karier. Opracowanie dtmowe wynikow przygotowuje Akademickie
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Biuro Karier, natomiast jakoiowe Prorektor ds. Organizacyjnych. Wyniki ankiet
przekazywane s Uczelnianej Komisji ds. Zapewnienia Jak&b Ksztalcenia do 30
pazdziernika kadego roku.

7. Ankieta dla studentdw — opinia na temat obstugi admistracyjnej procesu
ksztatcenia

Celem badania jest podniesienie j&ioobstugi administracyjnej procesu ksztalcenia.

Badaniem olgjte 31 dziekanaty oraz Dziat Ksztatcenia. Ankieta jegteprowadzana w formie

elektronicznej oraz jest anonimowa. Pytania do pgeracy administracji opiniuje Senat.

Wyciag zbiorczy wynikow przekazywany jest Dyrektoromtitgtow i Petnomocnikowi ds.

systemu zarglzania jakécia przez Prorektora ds. Ksztalcenia do 3@daéernika kadego

roku.

8. Ankieta skierowana do nauczycieli akademickich

Celem ankiety jest zagjniecie opinii wérod nauczycieli akademickich na temat zapewnienia
wiasciwych warunkéw ksztatcenia. Za przeprowadzenie ietgk odpowiedzialny jest
Dyrektor Instytutu. Ankieta przeprowadzana jest avniie elektronicznej. Wzor ankiety
zatwierdza Rektor. Wyniki ankiet przekazywange Wczelnianej Komisji ds. Zapewnienia
Jakaci Ksztatcenia do 30 pgdziernika kadego roku.

9. Ankieta dla pracodawcéw — Czego oczekujesz od abs@nta PWSZ w Elbkgu?

Celem ankiety jest zagjniecie opinii pracodawcow na temat kompetencji i ugitiesci
stanowicych kryteria przyjmowania absolwentow do pracy.d®s#e shiy opracowaniu
planu szkolé dla studentow w zakresie kompetencji ¢kkich oraz modyfikowaniu
programoéw praktyk. Za przeprowadzenie ankiety odpdmialne jest Akademickie Biuro
Karier. Wzér ankiety zatwierdza Rektor. Ankieta ggrowadzana jest co dwa lata w formie
papierowej wrod przedsibiorcow i pracodawcéw z Elfpya i okolic. Wypetnione ankiety
przechowywane asw Akademickim Biurze Karier. Wyniki ankietye¢la poréwnywane
z ankief dla studentow, co pozwoli na lepsze przygotowabsolwenta PWSZ w Eligyu do
radzenia sobie na rynku pracy. Opracowanigcitwve wynikow przygotowuje Akademickie
Biuro Karier, natomiast jalkkgiowe Prorektor ds. Organizacyjnych. Wyniki zbigcankiet
przekazywane s Uczelnianej Komisji ds. zapewnienia jdko ksztalcenia po

przeprowadzonym badaniu w terminie do 3@dzsernika.



10. Ankieta dla pracodawcow - opinia na temat praktykarow i absolwentéw Uczelni
Celem ankiety jest zagjniecie opinii pracodawcoéw na temat kompetencji i ugitiejsci
studentow i absolwentow PWSZ w Ebl. Badanie siy okreleniu preferowanych
kierunkow ksztalcenia, modyfikowaniu oferty kszem@a oraz programow praktyk. Za
przeprowadzenie ankiety odpowiedzialne jest Akadkimi Biuro Karier. Wzor ankiety
zatwierdza Rektor. Ankieta przeprowadzana jest come w formie papierowej $od
przedsgbiorcow i pracodawcow z Elipya i okolic. Wypetnione ankiety przechowywarge s
w Akademickim Biurze Karier. Opracowanie dtmowe i jakgciowe wynikow przygotowuje
Akademickie Biuro Karier. Wyniki zbiorcze ankietzekazywanesgUczelnianej Komisji ds.
zapewnienia jak&i ksztatcenia po przeprowadzonym badaniu w ternila 30 padziernika.

11. Ankieta stuchaczy studiow podyplomowych — ocena zgj i nauczycieli

Celem badania jest podniesienie j&koksztalcenia poprzez zapoznanie @ oping
stuchaczy na temat zgj dydaktycznych na studiach podyplomowych oraz ngeieti
prowadacych te zajcia. Wzor ankiety zatwierdza Rektor. Za przeprovesilz ankietyzacji
wsrod stuchaczy odpowiedzialny jest Kierownik studiopodyplomowych. Ankieta
wypetniana jest przez stuchaczy w wersji papierovdgjcia podlegajce ocenie wybiera
Kierownik studiow podyplomowych. Ankieta jest anmmwa. Wypetnione ankiety
przechowywaneasw dziekanatach. Wyniki zbiorcze ankiety przekazywa Uczelnianej
Komisji ds. Zapewnienia Jaka Ksztatcenia i Dyrektorowi Instytutu, w ktorymagwadzone
sa studia podyplomowe przez Kierownika Studiéw Podypbwych.

12. Ankieta absolwentéw — badanie loséw zawodowych aflg/entow.

Celem ankiety jest monitorowanie sytuacji zawodovajsolwentéw. Badanie siy
dostosowaniu oferty PWSZ w Eligu do oczekiwa i realiow rynku pracy. Badanie ma
charakter dobrowolny i poprzedza je ankietagpwsé z deklaragjudziatu w badaniu. Ankieta
przeprowadzana jest przez Akademickie Biuro Kanerformie elektronicznej wod
absolwentéw 12 miesty po ukaczeniu studiow oraz 3 i 5 latach po dkaeniu studidw.
Wzér ankiety zatwierdza Rektor. Opracowanie $dlowe 1 jaka&ciowe wynikow
przygotowuje Akademickie Biuro Karier. Wyniki ankigrzekazywane as Uczelnianej
Komisji ds. zapewnienia jakoi ksztatcenia do 30 pdziernika kadego roku przez
Akademickie Biuro Karier.



